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Prezado Empresdrio do Agronegécio Paranaense

Desde dezembro/2016, o SINDICEREAL-PR ¢ o UNICO E LEGITIMO representante
sindical patronal de todas as empresas que se dedicam & Comercializacdo de Gréaos,
Insumos Agricolas, Defensivos e Sementes, em todo o estado do Parané, conforme Carta
Sindical emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Foi fundado por diversos empresdrios do setor, com o objetivo claro de ter mais
representatividade e ser uma ferramenta importante de apoio &s associagdes que
representam os diferentes segmentos do agronegécio. E um sindicato exclusivo do
segmento e conta com o reconhecimento e apoio das principais entidades de classe do

setor, a exemplo da ACEPAR, ANDAV e APASEM.

E ofiliado & Fecomércio-PR e juntamente com demais sindicatos dos diversos setores do
comércio, representa e defende o empresdrio paranaense em todas as suas esferas,
especialmente a trabalhista.

No final de 2017, a Lei 13.467/17 (Lei da Reforma Trabalhista) trouxe vdrias alteracdes
ao cotidiano das empresas, entre elas a precedéncia das negociagdes entre empresas e

empregados sobre a legislacdo, com a insercéo do artigo 611-A" na Consolidacédo das
Leis do Trabalho (CLT).

Esta mudanca é fundamental para as relacdes de trabalho e aumenta a importéncia do
Sindicato Patronal nas negociagdes junto ao sindicato dos trabalhadores, pois as
clausulas das convencdes negociadas entre sindicatos atingem a todos os representados
COM FORCA DE LEI. Neste contexto, negociagdes mal conduzidas impactam direta e
negativamente no dia a dia da empresa, refletindo em todo o setor.

O SINDICEREAL tem por objetivo primordial tratar das negociacdes coletivas, dar
assessoria juridica e trabalhista, mas ndo se limita a isso, atuando também de forma a
representar e defender os interesses de nossa classe econdmica.

Por exemplo, possui legitimidade para questionar juridicamente a constitucionalidade de
Leis diretamente no STF, através de ADIN e ADC, entre outras importantes prerrogativas
reservadas e garantidas exclusivamente & sua personalidade juridica.

Em contradicéo ao incremento de relevéncia imputada aos Sindicatos pela reforma
trabalhista (por conta jé citada primazia do acordo sobre o legislado), por outro lado, a
mesma Lei trouxe grande prejuizo para a atuacdo destas entidades, pois tornou
facultativo o recolhimento da Contribuicdo Sindical, que até entdo era obrigatério.

Deste modo, os sindicatos ficaram com a responsabilidade da representacdo —
aumentada ao mesmo tempo em que perderam a garantia de sua dnica fonte de
financiamento.

"Decreto-Lei 5.452/63 (CLT), Art. 611-A: A convengdo coletiva e o acordo coletivo de trabalho, observados os incisos Il e VI do
caput do art. 8°da Constituigdo, tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre: (...)



Diante deste cendrio e da necessidade de financiar suas atividades na representacéo do
segmento, especialmente em questdes trabalhistas, a diretoria do SINDICEREAL-PR
buscou uma forma de oferecer ao empresdrio uma opcao justa de contribuicdo e que lhe
permita manter as atividodes essenciais, dentre elas, a conducdo nas negociagdes
coletivas (convencdes coletivas) com os diversos sindicatos dos empregados

Esta nova forma baseia-se em uma anvidade, calculada com base no ndmero médio de
empregados da empresa, em substituicdo & contribuicéo sindical anteriormente cobrada
sobre o Capital Social da empresa, conforme determinava a Lei.

Estabelecemos, entdo, valores razodveis e que estejam ao alcance de todas as empresas,
buscando equalizar as necessidades financeiras para manter as atividades do sindicato.

Assim, convocamos a empresa contribuir para a vossa representacdo Sindical Patronal,

conforme as opcdo de enquadramento abaixo, com adesdo & Contribuicdo Anual do
SINDICEREAL-PR:

Para isso, tomamos a liberdade de encaminhar junto com esse informativo, o boleto
bancério, com o valor sugerido de R$ 1.000,00 (mil reais).

O prazo de vencimento do boleto é dia 25/10/2018 (vinte e cinco de outubro) e nao
haverd outras taxas, contribuicdes ou anuidades durante o ano de 2018.

Lembramos que essa modalidade de contribuicéo, feita em substituico & Contribuicdo
Sindical Obrigatéria (que foi desobrigada pela Lei 13.467/17), é fundamental para a
manutencGo de nosso compromisso de sermos um sindicato atuante, correto e,
principalmente, transparente nas agdes junto ao setor. Oportunamente esclarecemos que
seguimos a legislagdo vigente, caso ocorra mudancas vamos adaptar os nossos trabalhos
para cumprir os requisitos e exigéncias da legislag@o.

A diretoria e os associados fundadores do SINDICEREAL-PR, que englobam as empresas
Belagricola, Ferrari Zagatto, Agro 100, Sementes Plantar, Sul Brasil Agro, Sul Agricola,
Disam, Agricola Horizonte, Sementes Condor, entre outras grandes empresas
reconhecidas no mercado, convidam a vossa empresa também a participar de nossas
atividades e unir-se em busca dos objetivos e interesses comuns ao segmento, para que
possamos nos fortalecer na defesa do empresdrio paranaense, especialmente o do
Agronegécio.

Nossos contatos:

Fone: (41) 3078-0901 |

e-mail: contato@sindicereal.com.br | executivo@sindicereal.com.br;
Endereco: Av. Presidente Getulio Vargas, 2932 — CJ 1702 — CEP 80240-040
Curitiba — Parané

Contamos com o vosso cordial apoio e adesé@o.
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SINDICEREAL-PR - A UNIAO EM PROL DAS EMPRESAS DO AGRONEGOCIO



